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"Tashkent Рhаrmа Park" - инновацион

"Tashkent Pharma Park" - инновацион илмий-ишлаб чикариш фармацевтика
кластерини ривожлантириш дирекциясида мавжуд б}ш (вакант) лавозим

бiйича очик танлов

эълони
I. Вакант лавозим номи:

Щирекциянинг молия хiжалик масалалари бiйича
директор iринбосари - 1 ставка (1 вакант)

Лавозимнинг фаолият й}налиши ва вазифалари:

!ирекциянинг иктисодий ва молиявий к}рсаткичларини, моддий-техник
жихатдан таъминланганлик даражасини HuI3opaT цилиш;
Барча молиялаштириш манбалари хисобидан Щирекциянинг ижтимоий-
ицтисодий ривожланиши б}йича ишларни олиб бориш;

.Щирекция фаолиятини молиялаштиришга доир цисоб-китобларни амалга
ошириш ва белгиланган тартибда расмийлаштиришни ташкил килиш;

,Щавлат бюджетидан ажратилган маблагларни максадли фойдаланилишини
ташкил килиш;
Бажарилаётган ишлар натижаларини умумлаштириш, тахлил щилиш ва хар
iтил якуни б}йича .Щирекция молиявий фаолияти цакида .Щирекция
йигилишл арида цисобот бериш ;

.Щирекция директорининг молия х}жалик масалалари б}йича буйруrqлари

цамда рацбарият топширикларининг }з вактида ва сифатли бажарилишини
таъминлаш;
Топширицларни уз ваrqтида ижро этилишини катъий н€tзорат цилиш б}йича

ишларни ташкил килиш, ходимлар томонидан хизмат хужжатлари билан

ишлаш ва уларни саклаш буйича ишларнинг белгиланган тартибига амаJI

цилиш;

дирекция тегишли молия х}жалик ишлари натижаларини тацлил щилиш

хамда улар фаолиятини ривожлантириш буйича таклифлар ишлаб чищиш.

илмии-и



Лавозим учун расмий талаблар:

- Олий молиявий ва ицтисодий маълryмотга эга бУлиш;
- Узбекистон Республикаси цонунчилиги нормаларини билиш, цамда уларни

амалиётда кУллаш цобилиятига эга б}лиш;
- ,.Щавлат бошцарув тизимида молия ва ицтисодиёт йуналишида камида

5 йиллик иш стажи;
- Малакали нутц ва ёзиш, мантикий фикрлаш, ишбилармонлик билан мулокот

щилиш кобилиятига эга б}лиш;
- Хорижий фус, инглиз ва бошка) тилларни билиш.

[I. Вакант лавозим номи:
Щирекчиянинг бош юрисконсульти - 1 ставка (1 вакант)

Лавозимнинг фаолият й}налиши ва вазифалари:

- Конунийликни мустацкамлаш ва Щирекция фаолиятида Узбекистон
Республикаси конунчилигини тУгри ва бир хил тарзда rq}лланилишини
таъминлаш;

- Щирекциянинг хуцуклари ва цонун билан цУрикланадиган манфаатларини
судда ва давлат органларида, нодавлат нотижорат ташкилотлари, бошца
ташкилот ва муассасаларда химоя цилиш;

- Учинчи шахслар билан шартном€tларни тайёрлаш, имзолаш, }згартириш
ва бекор килиш жараёнларида Дирекциянинг хукук ва манфаатларини цар
томонлама химоя килиш.

- .Щирекциянинг таркибий булинмаларига конунчиликни тjiгри liулланилиши
юзасидан к}маклашиш;

.Щирекция таркибий бiлинмалари фаол иятини цонунийлигини мониторинг
килиш ва зарур холларда Щирекция рахбариятини тезкор чоршар к}рилиши

учун аникланган конун бузилиши холлари ýгрисида хабардор килиш;
- Бош юрисконсультнинг вазифалари ва функцияларини }з вацтида, сифатли,

малакали ва ýлацонли бажариш;
- Эълон килиниши Щирекциянинг манфаатларига зарар етк€tзиши мумкин

б}лган маълумотларни махфийлигини таъминлаш;

щирекция рахбариятига хар йиtли Щирекция фаолиятида цонун устуворлиги
ва коЕунийлик таъминланиши ахволи тiгрисидаги хисобот бериш.

Лавозим учун расмий талаблар:

- Олий маълумотга эга б}лиш;
- Узбекистон Республикаси конунчилиги нормаларини билиш, хамда уларни

амалиётда цуллаш кобилиятига эга булиш;



- .Щавлат бошцарув тизимида камида 3 йиллик иш стажи;
- МалакuLли нутк ва ёзиш, мантиций фикрлаш, ишбилармонлик билан мулокот

килиш кобилиятига эга булиш;
- Хорижий (рус, инглиз ва бошка) тилларни билиш.

III. Вакант лавозим номи:

Лойиха фаолияти ва ХМИ лойихалари билан ишлаш
б}лими етакчи мутахасисси - l, ставка (1 вакант)
Лавозимнинг фаолият й}налиши ва вазифалари:

- Кластер иштирокчиси макомини олган инвесторлар реестрини юритиш;
- Хорижий инвесторлар билан музокаралар олиб боришга хамда улар билан

инвестиция шартномалари тузишга к}маклашиш;
- Лойих€Lларни амалга оширилишини мониторингини олиб бориш цамда

тахлилий маълумотлар тайёрлаган холда уларнинг фаолиятини
мувофищлаштириш б}йича таклифлар тайёрлаш;

- Кирувчи ва аIикувчи цужжатларни хисобга олиш.

Лавозим учун расмий талаблар:

- Олий ёки ryгаланмаган олий маълумотга эга б}лиши;
- ,Щавлат бошцарув тизимида камида б ойлик иш стажи;
- Умумий иш фаолиятида мутахассислик б}йича камида 1 йиллик

иш тажрибасига эга б}лиши;
- !авлат тилини ва хорижий тилларни билиш (IELTS, TOEFL каби

сертификатларга эгыIик у стунлик берали) ;

- Компьютер саводхонлигига эга булиши, яъни MS Office б}йича амалий
билимларга эга б}лиши;

- Кундузги магистратура талабалари цабул цилинмайди.

IV. Вакант лавозим номи:

Кластерни ривожлантириш бiлими
бош мутахасисси - 3 та вакант (3 ставка)

Лавозимнинг фаолият йiналиши ва вазифалари:

- Лойица ташаббускорлари билан белгиланган тартибда киритилаётган
инвестиция лойихаларини амалга ошириш учун тармощ жадвалларини ишлаб
чициш ва тасдиклаrтI учун киритиш;



Узбекистон Республикаси коЕунчилигига мувофик
б}йича асбоб-ускуналар, материаллар, килицган

бажарилишини мOниторинг килиш;

тузилган шартномалар
ишлар ва хизматлар

- Президент фармонлари, царорлари ва фармойишлари, Вазирлар

стажи;

TOEFL каби

буйича амалий

Мацкамасининг карор ва фармойишлари, тармок стандартлари,

фармацевтика й}н€Lлишида ишлаб чикаришни ривожлантириш сохасидаги

курсатмалар ва булимларнинг бажарилишини назорат килиш б}йича умумий
рацбарлик килиш ва улар б}йича тацлилий материttлларни тацдим этиш;

- Кластер кУчмас мулки, шу жумладан, белгиланган тартибда бино

ва ицшоотлар ижарасини оператив бошцариш ишларини ташкил этиш;

Лойицаларни амаJIга оширилишини мониторинг цилиш;
Фармацевтика соцасида Укув, илмий ва ишлаб чикариш салоциятидан

самарали фойдаланиш;

Лавозим учун расмий талаблар:

Олий иктисодий ёки молиявий маъJryмотга эга булиш;
Умумий иш фаолия,гида мутахассислик буйича 3 йиллик иш

!авлат тилини ва хорижий тилларни билиш (IELTS,
сертификатларга эгаJIик у стунлик берали) ;

Компьютер саводхонлигига эга б}лиши, яъни MS Office
билимларга эга б}лиши;

- Кундузги магистратура талабалари rqабул килинмайди.

Y. Вакант лавозим номи:

Капитал курилиш масаласи б}йича
бош мутахасисс- 1 ставка (1 вакант )

Лавозимнинг фаолият йiналиши ва вазифалари:

Капитал курилиш ва ишлаб чикариш объектларини реконструкция килиш
б}йича ишларнинг бевосита бажарилишини н€ворат килиш;
Лойиха ташкилотлари ва бош пулратчилар билан шартномалар ryзишда
катнашиш;
Капитал курилиш режаларининг бажарилишини, цурилиш ишларини ишлаб

чищариш учун лойиха-омета хужжатлари ва техник хужжатларни }з вактида

берилишини ташкил килади, шунингдек ишларнинг бажарилиш муддати
ва сифати, уларнинг тасдикланган лойиха-смета хужжатларига, ишчи
чизмалар, курилиш коидалари, хавфсизлик чоралари нормалари



стандартлари, саноат санитарияси, мехнатни окилона ташкил этиш

талабларига мувофиклиги устидан техник н€tзоратни амалга ошириш;

- Агентликнинг молиявий техник назOрати ташкилоти билан }заро

цамкорликда ишлаш;
- Капитал цурилишни цисобга олиш ва хисобот бериш буйича ишларни

ташкил килиш.

Лавозим учун расмий талаблар:

- Олий маъJIумотга эга б}лиши;
- ýрилиш й}налишида камида 3 йиллик иш тажрибасига эга б}лиши;
- Itасбий фаолият максадларида компьютер тармоклари, интернет, электрон

почта ва тармок технологиясидан мустацил фойдалана олиш;
- Масъулиятни хис килиш, катъиятлилик, ташкилотчилик ва шахсиЙ

ташаббускорлик;
- Хорижий (рус, инглиз ва бошца) тилларни билиш.

VI. Вакант лавозим номи:
Рацамлаштириш ва трансформация б}лими

бош мутахассиси - 1 ставка (1 вакант )

Лавозимнинг фаолият й}налиши ва вазифалари:

- МавNсуд дастурий таъминот тизимларига техник хизмат кiрсатиш,
- Техник шартларни тайёрлаш;

Янги ласryрий воситаларни ишлаб чикиш ва жорий этиш, ахборот тизимлари

фаолиятини тахлил килиш, улардан фойдаланишни оптимаJIлаштириш,

дасryрий интерфейсларни уйlунлаштириш;
- Ягона ахборот маконини яратиш мацсадида дастурий таъминот тизимлари

}ртасидаги узаро алокаларниишлаб чикиш ва ташкил этиш;
- Дастурлашнинг энг янги усуллари ва тизимларини }рганиш ва дасryрий

таъминот тизимларини яратиш; дасryрий таъминот ва аппарат ахборот
таъминотини ривожлантириш тенденцияларини тах,лил килиш;

- Ахборот тизимларининг ишлашини назорат килиш, хавфсизлигини
таъминлаш б}йича ишларни ташкил этиш;

- Ахборот тизимларини яратиш б}йича янги дастурий восит€uIарни }рганиш,
тахлил килиш, улардан фойдаланиш буйича таклифлар киритиш;

- Бош мутахассис б}лим ходимларининг малакасини ошириш б}йича
тадбирларда иштирок этиши шарт.



Лавозим учун расмий талаблар:

- Олий ахборот технология йуналишида маълумотга эга б}лиши;
- Умумий иш фаолиятида мутахассислик буйича камида 3 йиллик

иш тая(рибасига эга б}лиши;
- Itасбий фаолият мацсадларида компьютер тармоклари, интернет, электрон

lrочта ва тармоц технологиясидан мустащил фойдалана олиш;
- Масъулиятни хис килиш, цатъиятлилик, ташкилотчилик ва шахсий

ташаббускорлик;
Хорижий (рус, инглиз ва бошка) тилларни билиш.



{ужжатларни такдим килиш тартиби:

Танловда иштирок этиш истаги б}лган номзодлар дастлаб, Фармацевтика
тармогини ривожлантириш агентлиги https://uzpharmagency.uzl ёки
https : /фharmapark.uzl веб-сайтида р}йхатдан утиши, вакант лавозимларнинг
вазифалари ва уларга ц}йилган расмий талаблаil билан танишиб чикиши,

}зига мацбул келадиган лавозим учун тегишли цужжатларни электрон тарзда
таIцим цилиши талаб этилади.
Танловда иштирок этиш истагини билдирган номзод цуйидаги цужжатларни
топшириши лозим:

- шахсий варащаси (маълумотнома-объективка);
- диплом (дипломдан к}чирманинг нусхаси, чет элда Укиган б}лса, дипломи

тан олиш ва нострификациядан }тганлигини тасдицловчи ryвох,нома);
- 3х4 см }лчамдаги рангли фотосура,ги;
- фукаполик паспорти ёки идентификация ID картаси нусхаси;

Номзод бУш (вакант) лавозимларга танлов }тказиш цацидаги эълонда
к}рсатилган лавозимларнинг фацат биттасини танлаши ва танланган лавозим
б}йича танловда иштирок этиш мумкин.
Танлов номзодларидан хужжатлар 2022 ilил 9 авryстдан 2022 йил
18 авryстгача цабул килинади.


